
 

Dagsorden skolebestyrelsesmøde 

Bundgaardsskolen onsdag den 12.marts fra 16.30-

19.00 i personalerummet 

OBS! Udsat til onsdag d.26.3.2025 

 

Spisning starter fra kl 16.15– mødet går i gang kl. 16.30 

Tilstede: Mia (mor til Hjalde 3B og Vilja 5C), Thomas (far til William 2C og Caroline 0B), Mette (mor 

til Viktor 5A), Emma M (lærer), Lene (afdelingsleder 0.-6. kl), Dina (afdelingsleder DUS-0.kl.), 

Marianne (afdelingsleder udskoling) og John (skoleleder), Roar (suppleant for Tina) 

Afbud: Anne Mette (mor til Malthe 7J), Ari (Far til Dagny 5A og Arnór 9A), Tina (lærer), Marie 

(elev), Pia (Fundamentet-ekstern) 

 

1. Godkende referat fra sidst. 2 min 
Godkendt 

 

2. Nyt fra elevrådet 15 min (Marie og Sara) 
Der har været god respons for trivselsdagen. 

Der mangler stadig gardiner i nogle små vinduer i klasserne. 

Mellemtrinet synes stadig de mangler legeplads i deres område. 

Der har været afholdt en fodboldtrøjedag/sportstrøjedag for at skabe fællesskab på skolen. 

 

3. Rettighedsskole Mette Victoria oplæg ca 45 min 
Oplæg om forældrenes rolle i at være en Rettighedsskole samt status på processen om at blive 

Rettighedsskole.  

Skolebestyrelsen skal igennem et flow med uddannelse/oplysning om hvad det vil sige at være forældre på 

en Rettighedsskole.  

Mette Viktoria sender flow 1 ud til forældrerepræsentanter. 

Efterfølgende drøftelse. 

 



4. Bruger vi tiden rigtigt på møderne – skal vi have færre møder – dagsorden med bilag i 

hvor god tid? 45 min (Mia)  
Indspark fra Mia og efterfølgende drøftelse. 

 

5. Nyt fra ledelsen 35 min (John) – fokusklasser uddannelse personale – tal personale – 

konkurrence om at spise sin mad udsættes – timefordelingsplan de øvrige timer – 

DUS moduler DT 
Alt personale fra specialen er i gang med uddannelse i forbindelse med oprettelse af Fokusklasser.  

Status på mobilitetsuge  

Lene, afdelingsleder, har meldt ud, at hun går på efterløn til august 2025. Dette betyder, at der laves to nye 

stillingsopslag på afdelingsledere på 2/3 del leder tid. Ansættelsessamtaler 1. maj. Mia fra bestyrelsen 

deltager. Mette og Thomas læser med på stillingsopslag.  

Konkurrence om sund mad sættes i gang hele april. 

Der har været arkitekter ude fra Villums fonden, og de sætter i gang med projektet med nyt naturfagslokale. 

Derudover har AAK-bygs arkitekt været ude og se til udbygninger, der kan give mere plads. Vi afventer 

godkendelse.  

De tre 7. klasser lægges sammen til to klasser fra 31.3.25, da ressourcen fra august 2025 kun er til to klasser. 

Alle elever og forældre er orienteret.  

Ejerforeningen Herningvej har søgt hjem penge hjem, så vi kan lave en multibane, der vil blive placeret ved 

græsset ved hovedindgangen og skal primært bruges af udskolingen.  

Der er kommet muligheder for at vælge moduler i DUS. Hvis man ikke har købt morgenmodul, så kan eleven 

møde ind fra kl. 7.50. 

 

6. Evt. 10min(alle) 
Vi vil følge op på om vores suppleanter har mulighed for at deltage ved andres afbud.  

Kan vi opfordre miljø- eller elevrådet til en udvendig oprydningsdag 

 

Næste møde 28.april med  

Princip Inklusion 45 min 

Princip skole-hjem samarbejde – forældremøder, skole-hjem samtaler og underretning 

om elevens udbytte af undervisningen 45 min 

 

 

 


